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Enterprize 2024 : nomination des finalistes 
 
 
Gümligen, le 30 mai 2024 – La Fondation SVC pour l’entrepreneuriat et la Haute école 
fédérale en formation professionnelle HEFP décerneront pour la neuvième fois 
l’ENTERPRIZE pour d’éminentes innovations dans le domaine de la formation 
professionnelle initiale et continue lors de la Journée HEFP-OBS du 17 septembre 2024, 
sous le patronage du conseiller fédéral Guy Parmelin. Les Éditions Careum avec le coach 
d’apprentissage d’IA Chloé et l’Hôpital universitaire de Zurich avec un projet de promotion 
de la résilience chez les apprenties et les apprentis ASSC ainsi que chez les assistantes 
médicales et les assistants médicaux ont accédé à la finale. En outre, le prix ENTERPRIZE 
International sera remis pour la première fois.   
 
Au cours des derniers mois, la Fondation SVC pour l’entrepreneuriat, en collaboration avec la 
Haute école fédérale en formation professionnelle HEFP, a parcouru l’ensemble du pays à la 
recherche d’innovations entrepreneuriales exemplaires dans le domaine de la formation 
professionnelle et de la formation continue. 17 projets suisses d’excellente qualité ont présenté 
leur candidature pour le prix Enterprize 2024.  

Le jury, composé de 15 expertes et experts reconnus issus de différents établissements de 
formation et organisations professionnelles, a choisi les deux projets finalistes suivants (par ordre 
alphabétique) : 

Chloé, coach d’apprentissage IA 

Careum est la première maison d’édition en Suisse à avoir développé un projet d’IA pour le groupe 
cible des apprenties et apprentis. Chloé, la coach d’apprentissage IA, leur apporte un soutien 
individuel. Elle est capable de reconnaître les types d’apprentissage individuels et de réagir aux 
besoins personnels appris, par exemple, à l’aide de mimiques et de gestes. Chloé a un effet sur le 
long terme, car les connaissances acquises sont transmises de manière plus spécifique et peuvent 
être rappelées à tout moment par la suite. L’apprentissage tout au long de la vie est donc au 
premier plan. Les résultats parlent d’eux-mêmes : les apprenties et apprentis qui utilisent Chloé 
présentent de meilleures notes et réussissent mieux aux procédures de qualification dans la 
formation professionnelle. D’autres effets positifs sont la réduction du temps de recherche de 
sources et de connaissances de bonne qualité, un plaisir accru d’apprendre ainsi qu’un soutien et 
une diminution de la charge de travail du corps enseignant.  

Promotion de la résilience chez les apprenti-e-s ASSC ainsi que chez les assistantes 
médicales et les assistants médicaux  

L’Hôpital universitaire de Zurich forme chaque année environ 160 apprenties assistantes et 
apprentis assistants en soins et santé communautaire (ASSC) ainsi que 35 assistantes médicales 
et assistants médicaux (AM). Les soins et l’accompagnement de personnes gravement malades 
dans des situations complexes confrontent les apprenties et apprentis, jeunes pour la plupart, à de 
grands défis personnels. C’est là qu’intervient le projet, qui fait appel à six facteurs centraux de 
résilience. Dans le programme, les apprenties et apprentis développent leurs propres 
compétences dans les six domaines thématiques et sont guidés par les professionnelles et 
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professionnels des milieux de l’enseignement. Parallèlement, des formations sont dispensées aux 
formateurs professionnels et formatrices professionnelles qui accompagnent les apprenties et 
apprentis dans les soins quotidiens apportés aux patientes et patients. De cette manière, les 
apprenties et apprentis sont soutenus dans leur travail quotidien tout au long de leur formation, 
apprennent des stratégies pour surmonter les différentes situations et sont en mesure de les 
mettre en œuvre. 
 
L’ENTERPRIZE s’ouvre aux projets internationaux 
 
En 2024, le prix ENTERPRIZE International sera également décerné pour la première fois. Au 
total, dix organisations de Suisse ayant lancé des projets de formation professionnelle innovants 
dans le cadre de la coopération internationale dans ce domaine se sont portées candidates pour 
ce prix. La lauréate ou le lauréat sera également présenté lors de la Journée HEFP-OBS le 17 
septembre 2024. 
 
L’ENTERPRIZE est décerné par la Fondation SVC pour l’entrepreneuriat en collaboration avec la 
Haute école fédérale en formation professionnelle HEFP. Le prix ENTERPRIZE International est 
offert par le Forum suisse pour la formation professionnelle et la coopération internationale 
FoBBIZ. L’ENTERPRIZE est soutenu financièrement par IngCH MINT for our Future et Hammer 
Group.  

 
 
Plus d’informations 
Dre Andrea Leu / Maggie Winter 
Enterprize, c/o Senarclens, Leu + Partner AG 
Klosbachstrasse 107, 8032 Zurich 
Andrea.leu@senarclens.com / maggie.winter@senarclens.com 
www.enterprize.ch 
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Organe responsable 
 
La Fondation SVC pour l’entrepreneuriat encourage la pensée et l’action entrepreneuriales. 
Elle sensibilise à l’esprit d’entreprise et garantit efficacement que les projets porteurs d’avenir de 
la Fondation SVC soient à même de déployer leur potentiel. Dans le champ d’action de 
l’innovation et de l’excellence, la Fondation vise à intéresser le grand public à l’innovation 
entrepreneuriale, et à encourager les futurs entrepreneurs et entrepreneuses à s’engager dans 
la voie de l’entrepreneuriat en récompensant les meilleurs projets et en mettant en avant les 
« meilleures pratiques ». Dans son second champ d’action – formation à l’entrepreneuriat –, la 
Fondation promeut des mesures de formation qui permettent le développement des 
compétences entrepreneuriales. La Fondation soutient également les échanges actifs avec les 
entrepreneurs et entrepreneuses et stimule la passion pour l’entrepreneuriat en Suisse. 
www.svc-stiftung.swiss 
Contact : Michael Fahrni, président de la Fondation SVC pour l’entrepreneuriat, 
michael.fahrni@svc.swiss, +41 31 950 44 24 
 
Partenaire (expertise et présentation) 
 
La Haute école fédérale en formation professionnelle HEFP est l’organisation experte suisse 
pour la formation professionnelle. Elle offre des formations et des formations continues aux 
responsables de la formation professionnelle, mène des projets de recherche sur la formation 
professionnelle, contribue au développement des métiers et soutient la coopération 
internationale en matière de formation professionnelle. La HEFP est présente à Zollikofen près 
de Berne (siège principal), Lausanne et Lugano, avec des sites externes à Olten et Zurich. 
Contact : Jacques Andres, responsable Communication, jacques.andres@hefp.swiss,  
+41 58 458 27 12 

 

Fondateur du prix International 
 
Le Forum suisse pour la formation professionnelle et la coopération internationale 
FoBBIZ sert de forum d’échange entre les acteurs et actrices impliquées dans la formation 
professionnelle en Suisse et dans la coopération internationale en matière de formation 
professionnelle. FoBBIZ adopte une vue thématique large sur la formation professionnelle 
initiale et continue dans différents contextes géographiques et favorise les échanges par le biais 
de manifestations, de groupes de travail et d’autres activités. 
Contact : secrétariat FOBBiz, info@fobbiz.ch 
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